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ANUNT

Colegiul National Pedagogic ,Spiru Haret" din Buzdu organizeazi concurs pentru
ocuparea pe pericad3 nedeterminatid a funcliei contractuale vacante de MUNCITOR
CALIFICAT (INTRETINERE) — 1 post.

In conformitate cu art. 15 din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltares
carierei personalulul contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, poate
OCupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditile
prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile si
completanile ulterioare, si cerintele specifice previzute la art. 542 alin. (1) si (2) din
Ordonanta de urgentd a Guvemului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
medificarile si completérile ultericare:

a) are cetatenia roménd sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Evropene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European {SEE)} sau
cetatenia Confederatiei Eivetiene;

D) cunoaste limba roméana, scris si vorbit:

) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicata, cu modificsrile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestald pe bara adeverintei medicale eliberale de medicul de familie sau de
unitatile sanitare abilitate;

e} indeplineste conditile de studii, de vechime iIn specialitate si, dupa caz, alte
condtii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiunl de coruptie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justifiel, infractiuni savérsite cu
intentie care ar face candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideazd, cu exceptia situatiel In care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria orf de a
desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fata de
aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerli ocupanii unei functil sau a
exercitdri unei profesii;

h} nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorlor, precum si pentru
completarea Legli nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului



Mational de Date Genetice Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru domeniile
prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii

functiei contractuale de MUNCITOR CALIFICAT(INTRETINERE) sunt:
- absolvent de studii medii si adeverintd/diploma de calificare in unul din urmatoarele
domenii: instalator, tamplar, zugrav, zidar, mecanic, alectrician:

Alte conditii pentru ocuparea functiei contractuale de MUNCITOR CALIFICAT

- INTRETINERE sunt:
- abilitati de relationare si comunicare cu tot personalul scolii;
- abilitatea de a lucra In echipa:
- disponibilitate pentru program flexibil si fractionat;
- dispenibilitate pentru munca in doud schimburi;
- disponibilitatea pentru desfsurarea activitatii in weekend:
- efecluarea altor sarcini trasate de conducere In limita capacitatii fizice si intelectuale
si a programului de lucru,

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs,

conform art. 35 din H.G. 1336/28.10.2022:

a)
b)
£)

d)

hi

formular de inscriere la concurs, conform modelului prevézut la anexa nr. 2
atasata;

copla actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate In termen de valabilitate:

copia cerificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dupa caz;

copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializar, precum si copile documentelor care atestad
indeplinirea conditilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publicd;

copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru pericada
lucraté care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de cazier judiciar;

adeverinid medicald care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberata
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate
cu cel putin 6 luni anterior derulanii concursului:

cerificat de integritate comportamentald din care s3 reiasa ca nu s-au comis
infractiuni prevazute la ant. 1 alin. 2) din Legea 118/2019 privind Registrul national
automatizal cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor perscane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemulul National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Tnscrisi pentru
posturile din cadrul sitemuiui de invatamant, sanatate sau protectie sociala,
precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune contactul
direct cu copiii, perscane in varst, persoane cu dizabilitati sau alte categorl de



persoane wulnerabile on care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psinologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul onentativ al adeverintei mentionate la punctul e) este prevazut in anexa
nr. 3.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, fn clar, numarul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prn ordin al ministrului
sanatatii.

Dosarele de concurs se depun la sediul Colegiului Mational Pedagogic ,Spiru
Haret” din Buzdu, compartimentul secretariat, telefon: 0238.724.273, persoand de
contact: Ene Ani-Lacramioara, e-mail: secretariatcolegiv@pedagoqichuzau. o,

Tipul probelor:
- practica
- interviu
Probele se vor desfasura la sediul Colegiului National Pedagogic “Spiru Haret” din
Buziu conform calendarului.

Bibliografie :

1. Legea 319/2006 a sénatati si securitatii in munca, cu modificarile si completérile

ulterioare;
2. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si

completdrile ulteroare.

Tematica necesara in vederea sustinerii concursului

1. Exploatarea instalatiilor sanitare si a echipamentelor aferente acestora:

2. Reglementari privind apdrarea impotriva incendiilor si respectarea normelor de
protectie a muncii;

3. Defectiuni, incidente, avarii la instalafii electrice, sanitare, tampldrie, zidare, etc.



Calendarul de desfisurare a concursuluil

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului National Pedagogic
“Spiru Haret” Buziu, conform calendarului.
Concursul se va desfasura la sediul Colegiulul National Pedagogic “Spiru Haret” Buzau,
conform graficulul de mai jos:

Etapa dﬂ concurs Datﬂfpennﬂda orard

Publicarea anuntului _ 15.05.2024

. - -  15.05.2024 - 28.05.2024
Ins . pana |la ora 16.00
Selectia dosarslor de inscriere si afisarea rezultatelor  20.05.2024, orele 9991100
Dep unerea ::.unteslal;hrnr pnﬁi'ﬁ'd_ rezultatele s&ls:i;lel G
doREnalat 30.05.2024, orgla 8W-12™
Afisarea solufionarii contestatilor ~ 30.05.2024, ora 16
Proba practica 04.06.2024, ora 990
Afisarea rezultatelor la proba practmé 04.06.2024, ora 13®
DEpunErea contestatiilor |a proba practn::a : 04.06.2024, orele 149.1§0
Solutionarea si afisarea solutionarii contestatilor la &
tha pfact{ca 05.06.2024, ora 10°
Interviu © 10.06.2024, ora 09%
Afisarea rezultatelor la intervi - 10.06.2024, ora 12
Depunerea contestatiilor Ia interviu 10.06.2024, orele 14%.16%
Solutionarea si afisarea solutionari contestatiilor la 11.06.2024, ara 10
interviu
Afisarea rezultatelor finale iT-ﬂE.EDEd, ora 1200




ANEXA Nr, 2

Formulzr de inscriere

Autnrisales sau insflutia publica: Colegiul Mafional Pedagegic "Spiru Heret” Buziu
Functia sclicitats: -

Data ongan(zal concursului, proba serigd glisau proba pracbicd, inkerviu, dupd caz;
Humeie si pranumele candidan|ul .
Datete de conlacl ale candidatuli (se ulifzeazd pentru comuricarea cu privire b concurs, ):
Adress
E-mai;
Takafon: ___
Parspang de contasl penlru resormand &

Lturr:b 5i prenumele frasttia Furecgs Ihum!mld.-. leleion

Anexaz prazentei cerer dosarud cu actele solicilate

Mianlionez ¢l am lual cunostintd de condiile de desfEsurare a concursului.

Cunascand prevederie anl, 4 pel. 2 5 11 si arl. G aln, (1) & a) din Reguiamentul (LE) 2018579 al Parlamenbului European si &
Carshuli dn 27 apriie 2018 privind proteciia perssanekor fizics In coea ca privaste prelucrarea datelor cu caracier personal &
privind ¥bera circulafie 8 acestor date si ds abrogare a Directivel 9548/CE (Regulamentul general prvind profeciia datelor), In ceea
o2 privegte consimbdmantul cu privire fa prelicrarea dabeler cu caractar parsonal declar urmitoansls:

0 i eprim consimiim antul

0 MNuTmi exgprim consimbamantul cu priviee [a ransmitaraa informatiiler si documentelor, inclusiv date cu cargcier personal
necesare indepliniii atriouliior membrilor comisiel de concurs, mambrilor comisiel da salufionare contestaiior si sl secretanului,
in format efeciromic.

o [mi exprim consimpamaniul

o My s exprim consimiBmantul ca institulia erpanizatoare a concursulu sa solicite organelor sbiliiate in condifie legii certificatul
da intepritate comportamentafa pentu candidafi inscrigi pantre postunile din cadrl sistemului da nvatamant, sinitate sau
profecye soctald, precum &i din orice entitate publica sau privata a carel activitate presupune contactul direct cu copll, persoane in
varsta, persoans cu dizabilita]i sau alle ceteqoni de parscans vulnerable ori care presupune examinarea fizica sau eveluarea
psihalagica a el parsoans, cunoscénd ¢a pol reveni oncind asupra consimiBmantulul scordat prin prezentul formular,

o1 i @xprim consimimantul

o Nuimi exprim consimtamantul ca nstifa crganizateare a cancursuli &3 solicite arganelor abilitate by condiille legli exrasul
de pe cazien| judicier cu scopul angajari, cunoscand ca pot reven| ancand asupea consimtam3ntsiul acordat prin prezantul
formular,

Declar pe propna raspundere o in parioada lucratd nu mi 5-a eplicat nicio sancliune discipinard/mi s-a aplicat sanclunes

Declar pe propria rdspundere, cunossand prevederle art. 326 din Codul penal cu privire ba falsul in declaratii, o3 datele fumizate
in aces! Ermular sunt adevirate.

Datas
Semnatura;



ANENA Nr. 3

Denurmirea angsfatonlu:
Ualede de Mentificare e angajstorulul (adresa compledd. CLI):
Cratefe de contact ale anpajatonlu [lelefon, fa):

Mr. de inragestrare:
Data fnwegistdr-
ADEVERINTA
Prin prezenta, sa atests faphd i dljdna. , OSSN pOsasnae
al's B.I/C.I, saria___ . CHP . B fostiesie engajauliangajata

n bara eciulul adminisiraliv de numire { contrachilul indiidual de munce, cu

mormid Tntreagdicu Smp partial de orefz, inchelal pe durati nedeferminatiidatenminatd, respeciy inregistral in
registrul  general de evidentd & salariafler cu o / in  funcliafmeserialocupatia
del
Pealry emercitarea afribufilor stabiile in fise posiull aferentd contractului individual de muncilactulyl administrative de
riumirg au fost solicitale studi de nive in specislitatea
Pe  dwald execuldii  confrachils  indidual  de  muncl¥aporturir  de  servicu,  dlidna
. 8 dobandit
—wvechime i munci gl uni e
~ vechima In specialitatea shudiilor ard luni zile,

Neert | Muta§ia infervenis Anuilunalz hmmmmmal Nr. i dﬂtﬂﬂﬂfﬁﬁm =a face [

Pe duraia execuldnii contractulul indhidual de munciiraportuies de sanidu au infervenit urmitoanele mutadii
{modificares, suspandarea, incetsrea conlractulu individual de muncifraparturlor de servicu);

In perioada lucratd a avut zil2 de absenle nemotivaie 5 zike de concediu faa plata.
In parioeda lucratd, diuildnei n | s-a aplical nicio sanclivne disciplinard) s-a
aplicat sancfunea dsciplinard _

Cunoscing normele penale incicenie in material falsuful In decarali, cartificim 3 daisle cuprinse n prezenta adeverints
sunt reals, axacte & compliete,

Data

humede si pranumike raprazententulul legal & angajstoniuil)

Semndtura reprezentantuil legal al angajatalui

Stampila angajatorului

') Prin rapertare @ Clasificaraa ooupalillor dn Romania 51l aciele normafive care stabiless funchi
) Sa v indica nivelul de studil (medin'superior da scurla duratisuperior),
) Persnana care, patrivit legiiactedor juridics constitutive/altor ipurl de acts lagale, reprezinta angsjatorul in relatile cu terti.
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Sir. Spary Havef, Mr. &, Buzdu
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L

FISA POSTULUI
MUNCITOR DE INTRETINERE

In temeiul Legii nr. 53/2003 si al contractului de munci inregistrat

in Registrul de evidentd a Contractelor individuale de munci sub nr.............
se incheie prezenta fisd a postului :

o NUMELE SIPRENUMELE ........coccciiiiiiiisieiesiiiaieaisioneasassienns
o R R o A v s 4 SR e
 POSTUL PE CARE ESTE INCADRAT. .......covioeeeereareeeaerenn.,

e NORMA DE ACTIVITATE — 40 de ore saptaménal

o Pozilia :

Subsemnatul,

Relatii de subordonare :
directorii unitifii scolare
administrator financiar‘patrimoniu
secretarul gef

membrii Consilinlu de administratic

Relatii de colaborare cu :

cadrele didactice, responsabilii cu péstrarca si utilizarea patrimoniului din
cabinete §i laboratoare, din slile de clasa

personalul de ingrijire

personabul de paza

colectivele de elevi

Consiliul Reprezentativ al Parintilor

posesor al contractului individual de muncd inregistrat sub nr. in Registrul
de evidenfi a contractelor de muncd, declar ci mi oblig si respect urmitoarele unititi de
competentd (atributii ), sarcinile de serviciu obligatorii reprezentind 40 de ore

sdptiminal.

Este membru de drept in comisiile:

Psl

Pentru aparare civild

Fentru proteclia muncii

De deszipezire

De recepiie a lucririlor efectuate in scoali de diferite firme sau de colective de

At

Obiectiv general ;

asigurarea condifiilor optime pentru buna desfisurare a procesului
ingtructiv-educativ



Obiectiv specific :

- supravegherea si intrefinerea patrimoniuvloi wnititii (2 instalagiilor
sanitare, electrice, termice, a mobilierulul geolii si al silii de sport, a
parcului, a perimetrului seolii);

Responsabilitati periodice (bilunar sau siptiménal) atit in scoald, cit si la sala de sport:

verificarca stirii mobilierului din sélile de clasd, ingtiintares administratorului privitor
la aspectele semnalate si remedierea lor ;

venficarea instalajiilor sanitare si termice, inregistrares reparafiilor necesare si
remedierea lor;

verificarea tabloulu electric gencral gi a celor de la fiecare etaj;

asigurarea tablourilor electrice de pe coridoare;

verificarea lmpilor de iluminat in silile de clasi, cabinete, laboratoare, coridoare,
grupun sanitare $i inlocuirea celor deteriorate sau care nu funciioneaza;

verificarea periodicd (lunar/vara, saptimanaliiama) a scurgerilor pluvisle, a vanelor
din curte gi de la subsol;

verificarea ugilor §i a ferestrelor de la clase/ cabinete/ laboratoare / birouri si repararea
celor deteriorate;

intecmirea referatelor de necesitate — mateniale de reparatii;

intrefinerea punctului PSI si semnalarea termenului de expirare a extinctoarelor { eu o
siptimand inainte de expirare );

verificarea stirii hidrantului exterior si a ciminelor de la instalajia de gaze;

ver ficarea instalafiilor din centrala termici:

participarea la actiunile de stingere 5i de salvare a bunurilor din patrimoniu in caz de
incendiu

ordonarea materialelor din magaziile din curte, sortares lor si valorificarea celor uzate:
supravegherea reparatiilor efectuate in scoald  sau interventia personald in cazuri de
exceptie §i in afara programulu zilnic ( sdptdmdnal (in week-end), urmind a primi
TeCUperar:

indeplinirea unor sarcini suplimentare repartizate prin decizie interna.

Responsabilitifi zilnice :

venficarea gardului, a porjilor i a sistemului de inchidere si remedierea defectionilor:
verificarea instalatiei electrice in gcoald 5 1a sala de sport

verificarca gurilor de scurgere, a hidrantilor, a robinegilor, 2 sifoanelor

repararea mobilierului, a timplariei deteriorate, a robinetelor / robinetilor de la
grupurile sanilare ete,, dupd ce s-au stabilit vinovafii si  au fost luate masurile
NECEsaTe;

acordarea ajutorului solicitat de citre personalul de ingrijire 5i de clitre cadrele
didactice (montarea perdelelor ! jaluzelelor / draperiilor, repararea yalclor / a
broastelor, a balamalelor ;

realizarea cailor de acces in caz de Inzdpezire 5i amenajarea parcului scolii;
intreruperea alimentfirii cu gaze, in caz de cutremur

executarea unor lucréini de intrefiners s zugriivelilor i vopsitoriei;

sesizarea administratorului sau directorului adjunct referitor la problemele aparute in
domeniul de activitate;

insugirea §i respectarea in intreaga activitate de intrefinere §i reparatii a NTSM si a
normelor PSL



