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ANUNT

Colegiul Mational Pedagogic ,Spiru Haret' din Buzdu organizeazd concurs pentru
ocuparea pe pericada determinati a funcliei contractuale, temporar vacante, de

INGRIJITOR CURATENIE - 2 posturi,
in conformitate cu art. 15 din Regulamentul-cadru privind organizarea si dezvoltarea

canersi personalului contractual din sectorul bugetar plétit din fonduri publice, poate ocupa
un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditile previzute de
Legea nr. 53/2003 — Codul muncil, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare, si
cerintele specifice prevdzute la art. 542 alin (1) si (2) din Ordonania de urgenfa a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarie si completarile ultenoars:

a) are cetatenia roménd sau cefdfenia unui alt stat membru al Uniunii Eurcpene, a
unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia
Confederatiel Elvetiene;

b) cuncaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicaté, cu modificarile si completarile ultericare,

d} are o stare de sanitate corespunzatoare postului pentru care candideaza, ateslala
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile
sanitare abilitale,

g) indeplineste conditile de studii, de vechime in specialitate gi, dupa caz, alte condifi
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

fi nu a fost condamnata definitiv pentru s&vérgirea unei infractiuni contra securitat
nationale, contra autoritdti, contra umanitatii, infractiuni de corupfie sau de
serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiel, infractiuni savarsite cu
intenfie care ar face candidata la post incompatibild cu exercitarea funciiel
contractuale pentru care candideazd, cu exceplia siluatiel in care a intervenit
reabiltarea;

g) nu executd o pedeapsd complementard prin care |-a fost interzisd exercitarea
dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura
activitatea de care s-a folosit pentru savargirea infractiunii sau fata de aceasta nu
s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exerciténi unei
profesii,

h} nu a comis infractiunile previzute 1a art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare & unor persocane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea 3| funclionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
previzute la art. 35 alin, (1) lit. h).




Conditille specifice necesare in vederea participérii la concurs gi a acuparii

functiei contractuale de INGRIJITOR CURATENIE sunt:
- studii generale sau medii,

sunt:

Alte conditii pentru ocuparea functiei contractuale de INGRIJITOR CURATENIE

- abilitati de relationare si comunicare cu tot personalul scolii

- abilitatea de a lucra Tn echipa;

- disponibilitate pentru program flexibil gi fractionat

- disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini, decat cele trasate prin fisa postului.

Documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarulul de concurs,

conform art. 35 din H.G, 1336/28.10.2022:

a)
b

c)

d]

al

hj

i)

3.

formular de inscriere la concurs, conform modelulul prevazut la anexa nr. 2 atagald;
copia actului de identitate sau orice alt document care atesta idertitatea, potrivit legil,
aflate in termen de valabilitate;

copia cerificatului de casétorie sau a aftui document prin care s-a realizat
schimbarea de nume, dups caz,

copille documentelor care atestd nivelul studilor si ale altor acte care atesta
afectuarea unor specializan, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditillor specifice ale postulul solicitate de autoritatea sau institutia publica;

copia carmetului de munca, a adeverintel eliberate de angajator pentru perioada
lucratd care =3 ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului, dacd este cazul;

certificat de cazler judiciar sau, dupé caz, extrazul de cazier judiciar,

adeverintad medicald care s8 ateste starea de sadnatate corespunzétoare, eliberata de
citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile sanitare abilitate cu cel
putin 8 luni anterior derularii concursului;

certificat de integritate comportamentald din care s reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. 2} din Legea 118/2018 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor perscane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
TE/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sitemului de TnvAldmant, sandtate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privata a carel activitate presupune contactul direct cu copiil,
persoane in varstd, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unel
persoane,

curriculum vitag, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la punctul e) este prevazut Tn anexa nr.

Adeverinia care atestd starea de sanatate confine, in clar, numérul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatatil,

Diosarele de concurs se depun la sediul Colegiului National Pedagogic Spiru Haret"

din Buz#u, compartimentul secretariat, telefon: 0238.724.273, perzoana de contact: Belu
Alina Nicoleta, e-mail; secretariatcolegiu@pedagogicbuzau. ro.




Tipul probelor:
- practica
- interviu
Probele se vor desfisura la sediul Colegiului Mational Pedagogic “Spiru Haret” din
Buzéu conform calendarulul,

Bibliografie:

- Ordin nr. 1456/25.08.2020 privind aprobarea Normelor de igiend din unititile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna $i recreerea copiiler §i tinerilor,
cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea 319/14.07.2006 a securitatii si sanatati in munca, cu modificanile si
completarile ulterioare;

- Legea 307/20086 privind ap#rarea impotriva incendiilor, republicata;

- Legea 53/2003 - Codul muncii, cu moedificérile si completérile ulterioare,
JRaspunderea disciplinard” —art. 247 - 252.

- Atributiile din fisa postului Ingrijitorului de curatenie.

Tematica necesara in vederea sustinerii concursului

Notiuni fundamentale de igiena

Reguli de efectuare a curdteniei in institutia de invatamant.
. Metode de dezinseclie si dezinfectie.

Securitate si sanadtate in munca si P51

FA e

Principalele responsabilitati din fisa postului:

| 8a prezintd |la serviciu conform planificarii, respectd programul zilnic de lucru dupa
cum urmeazs; 699 — 149071 300.21% program fractionat/in schimburi gi nu pardseste locul de
muncé fird aprobarea sefului direct 5i a conducerii gcalii.

2. Matura ziinic sectorul repartizal ori de céte ori este nevoie inclusiv sectorul
extenor.

3. Face zilnic dezinfectia WC-urilor i a chiuvetelor, acolo unde este cazul.

4. Sterge praful zilnic, orl de cate or este nevoie, de pe mobilier, ferestre, pervazuri,
ugi, etc.

5. Scutura covoarele gi traversele saptamanal.

8. Spald holurile si WC-urile zilnic, ori de céte opri este nevoie.

7. Spala clasele, cabinetele, laboratoarele, birourile, lunar.

8. Spala covoarele, traversele, perdelele i fejele de masa rimesirial.

9. Spala geamurile si ferestrele, cind este nevoie,

10, Supravegheazd in permanentd sectorul, colaborénd cu personalul didactic in
mentinerea ordinii i disciplinei.

11. Foloseste mijloacele din dotare Tn caz de incendiu sau calamitate naturala.

12. Foloseste echipamentul de proteciie curat gi ingrijit,

13. Raspunde de pastrarea inventarului gospodéresc din sector,

14, Foloseste in mod rafional materialele de curdienie repariizate precum gi
luminatul electric.

15. Nu instrdineaza bunuri din scoala.

16. Sesizeaza conducitorul direct de eventualele nereguli din sectorul repartizat si
participa in limitele competentei la remedierea acestora.

17. Nu creeazd si nu intretine disculii neprincipiale cu personalul din gcoala gi
persoane din afara scolii.

18. Are o afitudine corespunzitoare fald de elevi, parinti acestora, personalul
didactic si colegii de munca.

19. Executd prompt toate sarcinile de senviciu.




20. Nu consumda bauturi alcoclice in timpul programului gi nu vine la sarviciu sub
Influenta alcoolului.
21. In timpul pauzelor supravegheazd Tn sector, iar curifenia se face imediat dupa
inceperea fiecarei ore de curs.

22.Tn timpul pauzelor vor supraveghea WC-urile repartizate.

24 Verificarea obiectelor de inventar pe sectorul repartizat,

24. Acordd ajutorului solicitat de cétre cadrele didactice (montarea perdeleior !
jaluzelelordraperiilor etc.)/la nevoie.

25, Curatenia curii intericare, a terenului de sport si a tuturor spatiilor extericars/
zilnic.

26. Sermnalarea deterordrilor din clase, cabinete, laboratoare si de la grupurie
sanitare etc, si identificarea vinovatilor/zilnic, la fiecare pauza.

27. Realizarea cdilor de acces in caz de inzipezire i amenajarea parcului gcoliif fa
nevaig/ Zitnic.

28. Executarea unor lucrari de intretinere a zugravelilor si a vopsitoriei/ la nevoie,

29 Sesizarea administratorului sau directorului adjunct referitor la problemele
apéarute in domeniul de activitate /zilnic.

30. indeplinirea unor sarcini suplimentare repartizate prin decizie interna, inclusiv
cea de curier §i paznic/zinie.

31. Obligalia de a-35i face toate analizele.

32 insusirea si respectarea in intreaga activitate de intrefinere a NTSM g a
normelor P31,

33. Pauza de masa conform planificari,




Calendarul de desfasurare a goncursului

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului National Pedagogic
“Spiru Haret' Buziu, conform calendarului.
Concursul se va desfasura la sediul Colegiului Mational Pedagogic “Spiru Haret” Buzau,
conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs . Datalperioada orara

Publicarea anuntului 27.02.2023 o
inscrisraa ;i?_nz_:uza - 03.03.2023
: péna la ora 16.00
‘Selactia dosarelor de inscriere si afisarea rezultatelor  06.03.2023 orele 9:00-11:00
Erepunma contestatiilor privind rezultatele selectiel 08.03.2023 orele 12:(3;1 4:00

osarelor
Afisarea solutiondrii contestatiilor 06.03.2023 ora 16:00 N
Probé practica . 13.03.2023 ora 9:00 -

113.03.2023 0ra 13:30

Afisarea rezultatelor :
113.03.2023 orele 14:00-15:00

Depunerea contestafiilor

Solutionarea contestatiiior 14.03.2023 orele 16:00-17:00 |
Afisarea solutionari contestatiilor  [14.03.2023 ora 17:30 .
Interviu 116.03.2023 ora 09:00

Afisarea rezultatelor 16.03.2023 ora 14.:00
Depunerea contestatiler 16.03.2023 orele 14:30-16:00
Solutionarea contestatilor 17.03.2023 ora 8:30-10:00 |
Afisarea solutionarii contestatiilor 17.03.2023 ora 11:00

117.03.2023 ora 12:00

Afisarea rezultatelor finale




